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Varhaiskasvatuksen opettaja: Koulutuskumppanuus- ja
rekrytointimalli

.. Tutustumiset
Hakijat ce ges _ ssse
tyoelamaan

*HY+ tekee hakulomakkeet ja hakusivut eSuomen kielen taito tasolla YKI4 *HY+ tekee yksilolliset HOPS:t eEheyttava harjoittelu

verkkoon eRinnastuspadatds ulkomailla suoritetusta eQOrientoivat opinnot (kaupungin edustajat eSyventava harjoittelu
eInfotilaisuus koulutuksesta, mukana varhaiskasvatuksen opettajan tutkinnosta. mukana)
kaupungin edustajat kertomassa

eHarjoitteluohjaajat ovat kenttapdivakodeissa

P | EEL *Kasvatustieteen opintoja eHarjoitteluohjaajilla on tiedekunnan
tyollistymisesta rinnastuspaatoksen mukaisesti. ohjaajakoulutus
*HY+ ottaa hakemukset vastaan ja kutsuu « Suomen kielen opintoja Yki5-tason «Suomen kielen opettajien tuki
valintakelpoiset valintakokeeseen. saavuttamiseksi

*Valintakoe testaa suullista, kirjallista
taitoa seka luetun ymmartamista.

¢ Uraohjaus
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Maahanmuuttajataustaisten varhaiskasvatuksen opettajan
patevaitymiskoulutus

Katsaus kursseistani / Kurssit / PATSY Lastentarhanopettajat

Viimeisimmat uutiset

Lisaa uusi aihe...

29 touko, 12:49

Riina Johansson
Valmistujaisjuhlat 8.12.2020
7 touko, 08:39

Riina Johansson

Luento lastensuojelusta

15 tammi, 12:12

Leena Reini-Sievanen
Moodlen salasanan vaihtaminen
14 marras, 09:38
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Tulokset

B —

Nelja valintakriteerit tayttavaa hakijaa osallistuu koko koulutukseen..

Markkinoinnissa kaytetty omien kanavien lisaksi myos kaupunkien markkinointia seka yhteistyotyokumppani Metropolian kanavia
Markkinointiviesti OPH:n kautta viesti kaikille rinnastuspaatosta hakeneille.

Kaupunkien, muiden hankkeessa toimineiden korkeakoulujen ja muiden toimijoiden verkosto.

Koulutusmallin luominen on viela kesken.

Elokuussa pidettiin tyopaja kelpoisuuskoulutusten tulevaisuudesta

Suomen kielen opintoja voidaan hyvin jarjestaa etana, kun opiskelijat jo tuntevat toisensa ja opettajat hyvin. Mahdollistaa
kauempana asuvien opiskelijoiden osallistumisen. Helpottaa opiskelun ja muun elaman yhdistamista.

Etaopiskelun hyotyja opintojen ja muun elaman yhteensovittamisessa

Koulutus on viela kesken ja koronan vuoksi harjoittelut ja kielikokeet ovat siirtyneet syksyyn. Lopulliset tulokset koulutusten osalta
vasta joulukuussa.
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Palaute
Opiskelijat
* palautelomakkeet ja haastattelut

Kasvatustieteellinen tiedekunta
* Haastattelut, yhteispalaverit ja tyOpaja

Kaupunkien Espoo, Vantaa ja Helsinki
» Suunnittelukokoukset, projektikokoukset, yhteiset palaverit, haastattelut, palautelomakkeet ja tyopaja
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Suositukset

Infotilaisuuden jarjestaminen hakuaikana mahdollistaa koulutuksen tavoitteiden ja metodien avaamisen
hakijoille. Karsii myos ne hakijat, joille koulutus ei sovi ja jotka eivat tayta valintakriteereja. Mahdollisuus on myos
tavata kaupunkien rekrytointi-ihmisia/tulevia tyonantajia.

Infotilaisuudessa ja orientoivissa alumni mukana.

Koulutusta tulisi olla tarjolla joko jatkuvasti tai ainakin tasaisin valein, jotta potentiaalisille hakijoille voidaan
viestia oikea-aikaisesti seuraavasta mahdollisuudesta.

Markkinoinnissa kaytetty omien kanavien lisaksi myos kaupunkien markkinointia seka yhteistyotyokumppani
Metropolian kanavia

Oph lahetti markkinointiviestin rinnastuspaatoksen saaneille
Valintakriteerit asetetaan niin, etta koulutuksen tavoitteet ovat tavoitettavissa.
Ryhmaytymisen jalkeen kannattaa miettia mitka opinnot voi ja kannattaa jarjestaa etaopiskeluna.

Kelpoisuuskoulutuksiin osallistuvat ovat usein perheellisia ja moni kay toissa. Opetuksen jarjestaminen iltaisin ja
joustavasti auttaa heita osallistumaan.

Eri toimijoiden sitouttamiseen ja tiedonkulkuun kannattaa panostaa hankkeen eri vaiheissa.
Yhteisty0 myos erilaisten koulutusten kanssa auttaa poimimaan hyvia kaytantéja omaan toj
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Kehitysehdotukset

® SUOMESSA

Kasvatustieteellinen tiedekunta vahvemmin mukaan koulutuksen suunnitteluun, vaikka HY +
vastaakin opiskelijapalveluista ja opettajien rekrytoinneista.

Selvitettava mahdollisuuksia integroida perustutkinto-opetusta ja kelpoisuuskoulutusten opintoja.
Koska maara on pieni, ei massiivinen oma koulutus ole jarkeva vaan pitaa paremminkin etsia
joustavia malleja jatkuvalle oppimiselle ja koulutuspoluille.

Harjoittelun tuki — opiskelija, harjoittelupaivakoti ja opiskelijan mahdollinen tyonantajapaivakoti/muu
tyonantaja

Tiedotusta harjoitteluprosessista kaupunkien suuntaan.

Toisen organisaation tarjoaman resurssin hyodyntaminen omassa toiminnassa.

Suomen kielen oppimisen tuki opiskelijan tyopaikalla.

Suomen kielen opinnot pakollisiksi.

Osa opinnoista yhdessa perustutkinto-opiskelijoiden kanssa.

Uraohjaus yhteistyossa kaupunkien kanssa.
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Kiitos!

Lisatietoja: Rebekka Nylund
rebekka.nylund@helsinki.fi
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